Nowy Styl Group

Grupa Nowy Stylto . nawiclkszy producent
mebli biurowych w Europie

Ekspert w obszarze  Mledzynarodowe 15 zaktadow Kultura
tworzenia efektywnej srodowisko produkcyjnych organizacyjna
przestrzenl blurowe) pracy oparta na

i audytoryjnej wartosciach




Co mozemy Ci ?

1-, 2-, 3- miesieczne praktyki studenckie/absolwenckie realizowane w miesigcach
letnich

zdobycie do$wiadczenia i poznanie specyfiki pracy w miedzynarodowej firmie

dostep do wiedzy i nowoczesnych rozwigzan

wsparcie opiekuna i doswiadczonych specjalistow

elastyczny czas praktyk — minimum 30 godzin tygodniowo

udziat w dziataniach operacyjnych i ambitnych projektach

mozliwos¢ wykorzystania w praktyce jezyka angielskiego, niemieckiego Ilub
francuskiego

perspektywe nawigzania statej wspdtpracy

mozliwos¢ poznania m.in.: systemoéw IFS, CRM, P3S

mozliwos¢ uzyskania wspotfinansowania zakwaterowania w trakcie praktyk

pyszng kawe codziennie i 0 kazdej porze dnia

indywidualng ocene swojej praktyki/stazu wraz z certyfikatem ukonczenia

wiasnie , jezeli:

jeste$ studentem min. 2 roku lub absolwentem kierunku: architektura, automatyka
i robotyka, budownictwo, controlling, filologia angielska, germanska,
romanska, lingwistyka, handel miedzynarodowy, informatyka, inzynieria
jakosci, inzynieria produkcji, logistyka, marketing, meblarstwo, mechanika i
budowa maszyn, zarzadzanie, zarzadzanie i inzynieria produkcji

znasz jezyk angielski lub niemiecki albo francuski i potrafisz sie w nim swobodnie
komunikowac

chcesz zdobywa¢ do$wiadczenie, ktére nawigzuje do Twojego wyksztatcenia
wyrdzniasz sie zaangazowaniem i checig uczenia sie

potrafisz i lubisz pracowaé w zespole

dobrze obstugujesz pakiet MS Office

Dodatkowym bedzie:

znajomos¢ innego jezyka obcego: rosyjskiego, hiszpanskiego
znajomos$¢ programéw: CATIA, CAD, SolidWorks lub cheé ich poznania

Osoby zainteresowane ofertg praktyk prosimy o aplikowanie
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za pomocg formularza

Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
Firma stosuje zasady polityki rownych szans i niedyskryminaciji.

Zapraszamy na naszg strone internetowg

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

W zaleznosci, ktéra spétka zweryfikowata Pani/Pana podanie o staz/praktyke, administratorem Pani/Pana danych osobowych
bedzie:

. Nowy Styl Sp. z 0.0. z siedzibg w Kros$nie (38-400) przy ul. Puzaka 49,

. NSG TM sp. z 0.0. z siedzibg w Krosnie (38-400) przy ul. Puzaka 49, lub

. NSG Finance spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w Krosnie (38-400) przy ul. Puzaka 49,

. - zwani tacznie Administratorami.

W zaleznosci od podmiotu, na rzecz ktérego wyrazita Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
przysztych proceséw rekrutacyjnych, administratorami Pani/Pana danych osobowych bedg:

. Nowy Styl Sp. z 0.0. z siedzibg w Kro$nie (38-400) przy ul. Puzaka 49,

. NSG TM sp. z 0.0. z siedzibg w Krosnie (38-400) przy ul. Puzaka 49, lub

. NSG Finance spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w Krosnie (38-400) przy ul. Puzaka 49,

. - zwani tacznie Administratorami.

Z Administratorem/Administratorami mozna sie skontaktowa¢ poprzez e-mail rodo@nowystylgroup.com lub pisemnie na
adres siedziby kazdego z Administratoréw;

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

w celu przeprowadzenia rekrutacji aktualnie prowadzonej przez Administratora na praktyke/ staz — podstawg prawnag
przetwarzania danych jest podjecie dziatan przed ewentualnym zawarciem umowy cywilnoprawnej (art. 6 ust. 1 lit b RODO);
dla celéw prowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody/zgdd na przetwarzanie danych w
tym celu — podstawa prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit a RODO);

w celu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczern lub obrony przed takimi roszczeniami przez
Administratora/Administratoréw — podstawg prawng przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes Administratora
(art. 6 ust. 1 lit f RODO);

Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora/Administratoréw w
zwigzku z prowadzeniem i obstuga proceséw rekrutacji, a takze dostawcom systemoéw informatycznych i ustug IT, ustug
prawnych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie udzielonej/udzielonych zgody/zgdd (przyszte procesy
rekrutacyjne) — dane osobowe beda przetwarzane do momentu jej wycofania. W przypadku przetwarzania danych dla
potrzeb aktualnego procesu rekrutacji i wyboru kandydata lub kandydatéw przez Administratora, dane beda przetwarzane
przez okres niezbedny do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo
przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie niezbedne dla
ustalenia  lub  dochodzenia  ewentualnych  roszczen lub  obrony przed takimi  roszczeniami  przez
Administratora/Administratoréw. Po tym okresie dane beda przetwarzane jedynie w zakresie i przez czas wymagany
przepisami prawa.

Wyrazong/wyrazone zgode/zgody mozna wycofa¢ w dowolnym momencie. Wycofanie zgody/zgdd nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Dla celéw dowodowych Administrator/Administratorzy prosza o
wycofywanie zgdd droga pisemng na adres siedziby lub elektroniczng na adres: rodo@nowystylgroup.com.

Przystuguje Pani/Panu prawo: dostepu do tresci danych oraz zadania ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych osobowych oraz prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

Przystuguje Pani/Panu takze prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

www.NowyStylGroup.com Stworz z nami catosé
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