
 

Nowy Styl Sp. z o.o. wchodząca w skład Nowy Styl Group, w ramach Praktyk Letnich 
daje możliwość zdobycia studentom i absolwentom pierwszych doświadczeń u boku 

profesjonalistów w Dziale Obsługi Klienta - Rynki Międzynarodowe, Kontroli Jakości, 
Logistyce/Dystrybucji, Marketingu i PR, Zarządzania Brandami 

 

Praktykant/ka 

Miejsce praktyk: Jasło 



Co możemy Ci zaoferować? 

 1-, 2-, 3- miesięczne praktyki studenckie/absolwenckie realizowane w miesiącach 

letnich 

 zdobycie doświadczenia i poznanie specyfiki pracy w międzynarodowej firmie  

 dostęp do wiedzy i nowoczesnych rozwiązań 

 wsparcie opiekuna i doświadczonych specjalistów 

 elastyczny czas praktyk – minimum 30 godzin tygodniowo 

 udział w działaniach operacyjnych i ambitnych projektach 

 możliwość wykorzystania w praktyce języka angielskiego, niemieckiego lub 

francuskiego  

 perspektywę nawiązania stałej współpracy 

 możliwość poznania m.in.: systemów IFS, CRM, P3S 

 możliwość uzyskania współfinansowania zakwaterowania w trakcie praktyk 

 pyszną kawę codziennie i o każdej porze dnia 

 indywidualną ocenę swojej praktyki/stażu wraz z certyfikatem ukończenia 

Szukamy właśnie Ciebie, jeżeli: 

 jesteś studentem min. 2 roku lub absolwentem kierunku: architektura, automatyka 

i robotyka, budownictwo, controlling, filologia angielska, germańska, 

romańska, lingwistyka, handel międzynarodowy, informatyka, inżynieria 

jakości, inżynieria produkcji, logistyka, marketing, meblarstwo, mechanika i 

budowa maszyn, zarządzanie, zarządzanie i inżynieria produkcji  

 znasz język angielski lub niemiecki albo francuski i potrafisz się w nim swobodnie 

komunikować 

 chcesz zdobywać doświadczenie, które nawiązuje do Twojego wykształcenia  

 wyróżniasz się zaangażowaniem i chęcią uczenia się 

 potrafisz i lubisz pracować w zespole 

 dobrze obsługujesz pakiet MS Office 

Dodatkowym atutem będzie: 

 znajomość innego języka obcego: rosyjskiego, hiszpańskiego 

 znajomość programów: CATIA, CAD, SolidWorks lub chęć ich poznania 

Osoby zainteresowane ofertą praktyk prosimy o aplikowanie  



za pomocą formularza 

 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=86db0873d64c49cd81da710f5360873d 

 

Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 
Firma stosuje zasady polityki równych szans i niedyskryminacji. 

Zapraszamy na naszą stronę internetową  
 

www.NowyStylGroup.com 

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych 
 
1) W zależności, która  spółka zweryfikowała Pani/Pana podanie o staż/praktykę, administratorem Pani/Pana danych osobowych 

będzie:  
 Nowy Styl Sp. z o.o. z siedzibą w Krośnie (38-400) przy ul. Pużaka 49,  
 NSG TM sp. z o.o.  z siedzibą w Krośnie (38-400) przy ul. Pużaka 49,  lub  
 NSG Finance spółka z ograniczoną odpowiedzialnością S.K.A.  z siedzibą w Krośnie (38-400) przy ul. Pużaka 49,  
 - zwani łącznie Administratorami. 

2) W zależności od podmiotu, na rzecz którego wyraziła Pani/Pan zgodę na przetwarzanie danych osobowych  na potrzeby 
przyszłych procesów rekrutacyjnych, administratorami Pani/Pana danych osobowych będą:  
 Nowy Styl Sp. z o.o. z siedzibą w Krośnie (38-400) przy ul. Pużaka 49,  
 NSG TM sp. z o.o.  z siedzibą w Krośnie (38-400) przy ul. Pużaka 49,  lub  
 NSG Finance spółka z ograniczoną odpowiedzialnością S.K.A.  z siedzibą w Krośnie (38-400) przy ul. Pużaka 49,  
 - zwani łącznie Administratorami. 

3) Z Administratorem/Administratorami można się skontaktować poprzez e-mail rodo@nowystylgroup.com lub pisemnie na 
adres siedziby każdego z  Administratorów; 

4) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane: 
a) w celu przeprowadzenia  rekrutacji aktualnie prowadzonej przez Administratora na praktykę/ staż – podstawą prawną 

przetwarzania danych jest podjęcie działań przed ewentualnym  zawarciem umowy cywilnoprawnej (art. 6 ust. 1 lit b RODO);  
b) dla celów prowadzenia przyszłych procesów rekrutacyjnych, w przypadku wyrażenia zgody/zgód na przetwarzanie danych w 

tym celu – podstawą prawną przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit a RODO);  
c) w celu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami przez 

Administratora/Administratorów – podstawą prawną przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes Administratora 
(art. 6 ust. 1 lit f RODO); 

5) Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane podmiotom świadczącym usługi na rzecz  Administratora/Administratorów  w 
związku z prowadzeniem i obsługą procesów rekrutacji, a także dostawcom systemów informatycznych i usług IT, usług 
prawnych. 

6) W zakresie w jakim przetwarzanie danych odbywa się na podstawie udzielonej/udzielonych zgody/zgód (przyszłe procesy 
rekrutacyjne) – dane osobowe będą przetwarzane do momentu jej wycofania. W przypadku przetwarzania danych dla 
potrzeb aktualnego procesu rekrutacji i wyboru kandydata lub kandydatów przez Administratora, dane będą przetwarzane 
przez okres niezbędny do przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Okres przetwarzania może zostać każdorazowo 
przedłużony o okres przedawnienia roszczeń, jeżeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych będzie niezbędne dla 
ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami przez 
Administratora/Administratorów. Po tym okresie dane będą przetwarzane jedynie w zakresie i przez czas wymagany 
przepisami prawa. 

7) Wyrażoną/wyrażone zgodę/zgody można wycofać w dowolnym momencie. Wycofanie zgody/zgód nie wpływa na zgodność z 
prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Dla celów dowodowych Administrator/Administratorzy  proszą o 
wycofywanie zgód drogą pisemną na adres siedziby lub elektroniczną na adres: rodo@nowystylgroup.com.  

8) Przysługuje Pani/Panu prawo: dostępu do treści danych oraz żądania ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 
prawo do przenoszenia danych osobowych oraz prawo wniesienia sprzeciwu względem przetwarzania danych.  

9) Przysługuje Pani/Panu także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych, tj. 
Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
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