POCZATEK KURSU: 20/ 24 /25 stycznia 2014 .

CZAS TRWANIA: 12 tygodni (64h)

ZAJECIA: sesja 4hraz w tygodniu / 2x sesja 4h raz na 2 tygodnie

JEZYKWYKEADOWY: polski i angielski

MIEJSCE: Instytut Allerhanda, pl. Sikorskiego 2/7, Krakow

SPOTKANIE INFORMACYIJNE: "Kariera w strukturach Unii”
10 stycznia 2014 r., godz. 18:00 w siedzibie Instytutu Allerhanda

WSTEP
WOLNY



O KURSIE

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow do egzaminu na
urzednika Unii Europejskiej (European Personnel Selection Office
{EPSOY}), ktéry umozliwia podjecie pracy w strukturach unijnych. Ze
wzgledu na duzy stopien trudnosci egzaminu (testy komputerowe do
rozwiazania w okreslonym czasie, test kompetencji personalnych oraz
wiedza o Unii) praktycznie niemozliwe jest zdanie egzaminu bez profes-
jonalnego przygotowania. Analogiczne kursy w krajach ,starej” Unii
cieszg sie duzg popularnoscig i traktowane sg jako furtka do
miedzynarodowej kariery. Kurs organizowany przez Instytut Aller-
handa, ktéry ma w swoim dorobku szereg zrealizowanych szkolen, kon-
gresow, seminariow i konferencji tematycznych, przede wszystkim z
zakresu prawa, jest pionierskim przedsiewzieciem na polskim rynku.
Zajecia w jezyku polskim I angielskim beda prowadzone przez grupe
doswiadczonych wyktadowcow, pod kierunkiem dr Ewy Hartman, tren-
eraiagenta kontraktowego Komisji Europejskie;.



DLA KOGO?

Kurs jest kierowany przede wszystkim do:

Urzednicy administracji rzagdowej i samorzadowej

Specjalisci z dorobkiem zawodowym (wyksztatcenie wyzsze nie jest
wymagane)

Studenci i absolwenci, zwtaszcza takich kierunkow jak: prawo i administracja,
stosunki miedzynarodowe, europeistyka, filologie europejskie, politologia,
kierunki ekonomiczne

Wymagana znajomosc jezyka angielskiego

Wiecej informacji na temat kariery w UE dostepne jest na stronie: http://europa.eu



O EGZAMINIE

Etap! Admission Etap Il Assessment
..czyli egzamin wstepny ..czyli ocena kandydata
—() TEST KOMPUTEROWY PREZENTACJA

—() zadaniawerbalne
—() zadania numeryczne
—() zadania abstrakcyjne

—O SITUATIONAL JUDGEMENT
STUDIUM ROZMOWA
¢wiczenie stuzqce do ustalenia PRZYPADKU KWALIFIKACYJNA

profilu osobowego zdajqcego
Ocena szczegotowa. Forma Il etapu egzaminu

wynik ¢wiczenia nie przesqdza zalezy od stanowiska, o jakie ubiega sie kandydat.
o zdaniu / nie zdaniu egzaminu

Wytyczne EPSO dot. egzaminu dostepne sg na stronie: http://europa.eu



PROWADZACY

Dr Ewa Hartman - jest doswiadczonym wyktadowcg akademickim, doradcg i trenerem, posiada
status agenta kontraktowego Komisji Europejskiej. Wyktadata m. in. prawo europejskie w
Wyzszej Szkole Studiow Miedzynarodowych w todzi oraz na Bournemouth University w Wielk-
iej Brytanii, gdzie obronita tytut doktora nauk prawnych. Wspdtpracowata z instytucjami
rzadowymi, samorzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi jako ekspert z zakresu prawa
jakosci zywnosci. Pracowata w Komisji Europejskiej, gdzie badata zdolnos¢ rejestrowg trady-
cyjnychiregionalnych produktow spozywczych jako oznaczen geograficznych.

Barbara Dolata - od prawie 16 lat zwigzana z obszarem zarzadzania zasobami ludzkimi.
Pracowata jako konsultant, manager dla polskich i miedzynarodowych firm: Lynka Promotional
Textiles, Bank Slaski, Pepsico Trading, Strategie Personalne, PLIVA Krakéw Zaktady Farmaceu-
tyczne, Variant SA, gdzie wspottworzyta polityke personalng firm. Absolwentka Uniwersytetu
Jagiellonskiego na kierunku Pedagogicznym i studidw podyplomowych na Uniwersytecie
Ekonomicznym na kierunku Zarzadzanie Personelem. Cztonek Polskiego Stowarzyszenia
Zarzadzania Kadrami. Prelegentka na wielu konferencjach branzowych.

Andrzej Damek - jest z wyksztatcenia inzynierem oraz menedzerem International MBA. Od
prawie 10 lat prowadzi jeden z dziatéw konstrukcji komponentéw dla przemystu motoryzacyj-
nego w krakowskim centrum projektowym koncernu Delphi. Studiowat na University of Exeter
w Anglii oraz pracowat w Niemczech. Intensywnie promuje rowniez wspotprace swojej firmy z
krakowskimi uczelniami zaréwno w celu nieustannego dostosowywania edukacji technicznej do
wymogow nowoczesnego przemystu, jak i z intencja praktycznego wykorzystania najnowszych
prac naukowych.



Pawet Pytko - coach, trener, manager, nauczyciel akademicki z tytutem doktora. Absolwent
Uniwersytetu Ekonomicznego i AGH w Krakowie. Ukonczyt studia menedzerskie, coachingowe i
techniczne. Przez wiele lat zaangazowany w dziatalnosc spoteczng i samorzadowa, gdzie petnit
liczne funkcje kierownicze, takze w administracji (w latach 2002-2006 Przewodniczacy Rady
Miasta Krakowa). W organach spotek od 20 lat. Zarzadzat duzymi (500) i mniejszymi (50)
grupami pracownikow. Prezes, dyrektor, cztonek rad nadzorczych. Brat udziat w fuzjach i
restrukturyzacjach. Zwiazany ze spétkami: Mostostal Krakéw, Uzdrowisko Szczawnica, Budimex

Dromex, FABIOS, System 3000, Centrum Badawczo-Rozwojowe ENERGA. Jako doradca
pracowat z politykami z pierwszych stron gazet. Trener wizerunku, dyplomacji i rozwoju osobi-
stego. Zajmuje sie coachingiem przywodztwa (executive, leader, political), team coachingiem
oraz life coachingiem. Jest cztonkiem International Coach Federation ICF oraz Polskiego
Stowarzyszenia Treneréw Rozwoju Osobistego.

Prowadzqcy bedq ktadli szczegdlny nacisk na zajecia praktyczne, program kursu obejmuje ¢wiczenia
testow, zarowno na papierze, jak i na komputerze. Bedziemy symulowaé egzamin, uczestnicy bedq
rozwigzywac testy w czasie, jaki jest przewidzany na ich rozwiqgzanie na egzaminie. Orgaznizatorzy
zapewniajq takze wsparcie matematyka przy testach numerycznych.



© © -6

PROGRAM KURSU

Wiedza o Unii (32h)

Podstawy wiedzy o Unii Europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem praktycznych aspektow jej funkc-
jonowania / funkcjonowanie instytucji / budowa Komisji i jej departamenty / nazewnictwo Generalnych Dyrekcji
(DG SANCO, DG AGRI, itd.) / naruszenia prawa europejskiego i jego egzekucja / agencje unijne, ich lokalizacja i
zadanie / procesy legislacyjne i lobbystyczne / podstawy protokotu dyplomatycznego

Umiejetnos$¢ zdawania testéw komputerowych (20h)

Przygotowanie do rozwigzywania testow werbalnych, numerycznych i abstrakcyjnych

Umiejetnosci miekkie testowane podczas rozmowy kwalifikacyjnej (8h)

Przygotowanie do wystapien publicznych / podstawy kreowania wizerunku / podstawy etyki w biznesie /
podstawowe umiejetnosci pracy w grupie miedzynarodowej (kompetencja miedzykulturowa)

Wiedza z zakresu typow zatrudnienia i mozliwosci zatrudnienia,
jakie daja instytucje unijne (4h)

Jak i gdzie szukac pracy, jak sktadac aplikacje / formy zatrudnienia w UE (AD, AST, CAST, itd.) / mozliwosci
zatrudnienia poza instytucjami (consulting, lobbing, EFTA)



Cena kursu: 1920 zt netto + VAT

Cena kursu obejmuje:

64 godziny wyktadow i ¢wiczen

Materiaty szkoleniowe

Z tytutu udziatu w kursie wystawiane sq faktury VAT

Egzamin organizowany przez EPSO jest bezptatny
i odbywa sie w jednej z europejskich stolic

Przewidywany termin egzaminu: maj 2014 .

OPLATY




ZGEOSZENIA

Zgtoszenia przyjmowane sg do dnia 15 stycznia 2014 r. na stronie internetowej:
www.training.allerhand.pl

Bezptatne spotkanie informacyjne odbedzie sie 10 stycznia 2014 r.

W trakcie zgtoszenia uczestnik deklaruje preferowany termin spotkan:
sesje raz w tygodniu - poniedziatek 17:00 - 21:00
sesje raz w tygodniu - sobota 10:00 - 14:00

dwudniowe sesje co dwa tygodnie - pigtek 17:00 - 21:00, sobota 10:00 - 14:00



KONTAKT

Instytut Allerhanda
Pl. Sikorskiego 2/7
31-115 Krakow

www.allerhand.pl
instytut@allerhand.pl

+48(12) 34146 48
+48(12) 444 73 41




